
Č. j.: MPSV-2022/139032 
Žádost o poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím – transpozice směrnice EP a Rady (EU) č. 2019/1158  o rovnováze mezi 
pracovním a soukromým životem rodičů a pečujících osob a o zrušení směrnice Rady 
2010/18/EU (dále jen "směrnice") 
 
Dotaz ze dne 10. 8. 2022 
 
Odpověď 
Ministerstvu práce a sociálních věcí (dále jen „MPSV“) bylo dne 10. 8. 2022 doručeno 
Vaše podání, ve kterém podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZSPI“), požadujete poskytnutí 
informací ohledně stavu transpozice směrnice EP a Rady (EU) 
č. 2019/1158  o rovnováze mezi pracovním a soukromým životem rodičů a pečujících 
osob a o zrušení směrnice Rady 2010/18/EU (dále jen "směrnice") a zaslání seznamu 
transpozičních předpisů. 
 
K Vašemu dotazu sdělujeme: 
Informaci o stavu transpozice určitého předpisu provádí ČR průběžně, jakmile dojde k 
nějaké změně stavu transpozičních předpisů. Poslední notifikaci v předmětné 
záležitosti provedla ČR dne 24. 3. t. r. a tehdy vykazovala do Komise transpozici 
částečnou. Takový byl i stav ke dni, kdy uplynula lhůta pro provedení směrnice do 
národních právních řádů, tj. 2. 8. 2022. Nicméně v mezidobí MPSV pracovalo na 
novele zákoníku práce, kterou má být dokončena a zajištěna plná transpozice. Tato 
novela zákoníku práce je zatím v legislativním procesu. Povinnosti, jejichž splnění 
zajistí ČR plnou transpozici, se týkají především čl. 9 směrnice a pružného pracovního 
uspořádání, ale i některých dalších dílčích ustanovení. 
 
V příloze Vám poskytujeme tabulku, která byla do Komise dne 24. 3. t. r. notifikována.  
Informace o stavu provedení unijního předpisu ze strany členského státu je taktéž 
veřejně přístupná na webu Právo EU - Eur-Lex, konkrétně zde: https://eur-
lex.europa.eu/homepage.html?locale=cs , a to pod ikonou „Provedení ze strany 
členských států". 
 
S pozdravem 
 
Příloha -1x 
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